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Firma Tytan Sp. z 0.0. oferuje Panstwu specjalistyczny modut PLACE/KADRY, systemu zintegrowanego
klasy ERP TYTAN SQL do prowadzenia ewidencji osobowej oraz naliczania wynagrodzen dla pracownikéw

TYTAN SQL modut PLACE/KADRY

Cel i zatozenia modutu:

Celem modutu PLACE/KADRY jest automatyzacja procesu naliczania wynagrodzen dla pracownikéw
umystowych i fizycznych oraz prowadzenie ewidencji kadrowe;.

- &%
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Pracownicy  Listy plac | Ustawieni Funkcje global Admini: Pomoc tytan : Wyloguj

Operacje  Informacje Kartoteki ¥

Lsta  ~ Data l ;,b,;pi,;,ﬁ-, S : | i Mot Biator | yonty | K DR owaria Zemknigta  Zeksiegowana Okr "

Ubezpie Spo; 2z r Spoteczne podatkowy  ksiegowania

2018082 | 2018-08-24 Stawki podatku dochodowego Zdrowotne 08/2018 2018 ¢f 0O O | 201

2018083 2018-03-05 Dane platnika FP, FG-E'P.EPJ 08/2018 018 0 O O im“

2018084 | 2018-08-10 Edycja wzorcow Ltz podstawowa [ 082018 2018 0 O | | 201

2018081 | 20181005 | wynagmdzenie za me wizesen 2018 T|Lstapodstawowa |10/2018 | 09/2018 2018 o, O O |

2018082 |2018-10-10 | wynagrodzenie za m-c wrzesier 2018 1|Listapodstawowa | 10/2018 | 09/2018 2018 o] 0O O 2018

2019/0101 | 20190210 | Wynagrodzenie styczer 2019 1|Listapodstawowa  |02/2019 | 01/2019 2019 o] O O 201¢

2019/0201 | 20190310 |Wynagrodzenie luty 2019 1|Lista podstawowa |03/2019 | 02/2019 2019 o0 O O 201¢
10 1 va | 04/2019 9 ] ]

2019/0401 |201305-10 1| Lista podstawowa 2013 | o] O O

< >

el B = [ [o] 5] (& @] [ Kooy | [ soty | [Sakai/fitng | | Duku | [Usui-F3 | ['s

Funkcje modutu PLACE:

* tworzenie listy ptac i obliczanie wynagrodzen dla pracownikéw,

*  mozliwos¢ definiowania struktury wynagrodzenia dla kazdego pracownika osobno,
* automatyczne obliczanie zdefiniowanych sktadnikow wynagrodzen,

* tworzenie dodatkowych list ptac (nagrody, premie, inne),

Nowa lista plac  Drukowanie sty Drukowania paskéw  Nagroda jubil

Elementy wydnku:
[ Nagléwek przed kazdym pracowmikiem
EA Roziczenie ZUS
B4 nfi a3 o ubezpi i 2k ym (PESEL, NIP, nri nazwa NFZ)
[ skiadka dodatkawa 1
FA Suma skiadek dodatkowych Poz. Nazwa Wartosé =
31 |Piacazas. 230000 |zi | 201
Qpis przed skladkg dodatkowa: - f 1
[ L =l = 1 39 | Dod funk kw 165000 |zi | 201  Topskladuka: [caas ]
——— . 71|PzU 13622 |21 | 201 Nazwaskladka: LGut wyp.
[ Nazwa wyddalui dziatu 1|6 136,00 201 Wartosé: 2.0}
[ Wymiar czasu pracy | 72 |Udzial kPZP 50,00 |zt | 201 e
B4l Dni i godziny nominalu 38 Dod. szkodl. 4000 [zt | 201| . =
T — 40 |Premia % 3000 % | 201801-01
B4 Stawka godzinowa .
x 42 |Dod. staz % | 20,00 | % | 2018-01-01 -
[ Suma udzialéw kasie
4 komacie o poryczkach rissplaconych | Zapiszsiukdwe-Tab | | Dopiszskladhik-F7 | | Seczegoly-Enter | | Usui-F3 || Anuuj
[ Dochéd narastaigee
Stopka drukowana na koficu vmiLﬂr.u
}S jzil- izil: -, ] I
[ Ao [ zpisz
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* obstuga funduszu bezosobowego (umowy zlecenie, umowy o dzieto),
e obliczanie zmiennych skfadnikow wynagrodzen (wynagrodzenie za urlop, chorobowe),
e obstuga pozyczek udzielanych pracownikom,

Kod Jest
pracownika pracownikiem

Dzial

MNazwisko Imig

Wydzial

Rodzaj pozyczki: | Splata KPZF

3 Kwot zyczki:
Splacana  Wartodd Liczba Kwota pK:;:t: st ! Zain

od dnia pozyczki rat pierwszej raty rat Liczba rat: |10 =

-

Rodzaj pozyczki

Splata KPZF 20 0-0 2 000.00 i] 200,00 Kwota pierwszej raty: 200,00
Kwota pozostahych rat: 200.00

Data pierwszejrady: | 1 pazdziemika 2015 ||

[ Ea || zepse || |

Wybrano 1 wiersz
=] ) [@] (=] (& (@] [ Kerhouns | [ sorg |

| Usur -F3 | [[Szczegsly | | Dopisz- F7 |

* drukowanie informacji o dochodach i zaliczkach: PIT-11, PIT-4R,

* obstuga kompleksowa czynnosci zwigzanych z e-Pity (umozliwia wysytanie dokumentow PIT do
systemu e-Deklaracje),

* prowadzenie kartotek ptacowych pracownikéw,

* naliczanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

*  przygotowanie raportéw rozliczeniowych i eksport deklaracji do aplikacji PLATNIKA ZUS,

* generowanie dokumentéw ksiegowych dotyczacych list ptac i ich przekazanie do modutu FK/RYV,

- - s =

: Kod Hladcana . . ; D
Pozycia Mazwa skiadnika NEIWa Znak Wartosc Korto WN Konto MA Liwagi WN Uwagi MA skiadnik
skiadnika
1| Um. zlec. POES Um. zlec. + 0,00 23 umowa zlec. "A 58
1| Um. zlec. PDEE Um. zlec.ZUS + 0.00 231 umowa zlec. "A 99
2 |Um. o dzielo PO67 Um. o dzielo + 0.00 23 um o dzieto “A 100
3 | Rada Nadz. Rada Nadz. 23 Rada Nadz. "A
4 | Sk. em. fir. S04 Sk. em. fir. + 0,00 2251 skiadki ZUS "A 82
4 | Sk. em. fir. 5036 Sk. ren. fir + 0.00 2251 sktadki ZUS "A 84
4 | Sk. em. fir. 5038 Skt wypad. + 0.00 2251 skiadki ZUS "A a6
5| Ski. Kasa CH 5032 Skt. Kasa CH + 0.00 2292 sk, zdrowetna "A 20
6 |FP 5053 FP + 0,00 2293 Fpi FGSP "A 1 o
i LRSS SOl SRan nan e T m AT AL ;
Whybrano 23 wiersze

)/ Filtruj | Wstaw | | Kopiuj | | Usunr - F3 | | Dopisz - F7 | | Szczegoly |

B = [ [ [ (& @] [ forfowns [ [ Sona | [E

*  mozliwos¢ tworzenia rozdzielnika kosztéw (zaksiegowanie wynagrodzenia pracownika na dowolng
ilos¢ kont kosztow),

* mozliwos¢ zaksiegowania wynagrodzen na kontach kosztéw wg podanych parametrow
procentowych lub wg godzin, na dowolng liczbe kont,

* tworzenie plikbw z przelewami wynagrodzen dla pracownikoéw i przekazywanie ich do bankoéw lub
automatyczne wczytywanie do programéw obstugujacych bankowos$¢ elektroniczng albo rozwigzan
bankowosci elektronicznej udostepnianych przez banki,

° wspoipraca z rozwigzaniem PUE ZUS i automatyczne wczytywanie danych o zwolnieniach
lekarskich z PUE ZUS,

* wsparcie w zakresie Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK).

Zalety modutu PLACE:

* tworzenie przez uzytkownika dowolnych sktadnikbw wynagrodzeh oraz sposobu ich obliczania,
* automatyzacja i usprawnienie procesu naliczania wynagrodzen,
* mozliwosc¢ recznej korekty wartosci sktadnikéw obliczonych automatycznie,
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* dowolne definiowanie wygladu listy ptac, w tym mozliwo$¢ umieszczania dodatkowych informacji na
odcinkach dla pracownikéw (np. dochdd i pobrane zaliczki od poczatku roku),

e obliczanie podatku dochodowego od oséb fizycznych wedtug aktualnych przepisow (mozliwos¢
aktualizacji skali podatkowej przez uzytkownika),

*  mozliwos¢ wielopoziomowego grupowania danych na zestawieniach,

* uniwersalnos$¢ programu - duza liczba parametréw pozwala na dostosowanie programu do potrzeb
uzytkownika,

* bogaty zestaw funkcji analitycznych, raportow i zestawieh tgcznie z mozliwoscig eksportu do
EXCEL,

e szerokie mozliwosci definiowania wygladu i zakresu zestawien przez uzytkownika.

Podzial danych Zakres list prac
® Wydzial i dziat [ Numery list
O symbol listy od: | 5%
O Mumer listy 1 Daty list
Sposdb grupowania od: |31 pakdziemika 2019 |
v do: |31 paz 1 o T L
|Y|]:::E;': | i wyma:e l:n:dmermka 2019 Nr listy Data Tytut ";5
2017121 20130110 | wynagrodzenie m-c grudzien 2017 1
Wezystee 2017122 20180110 |nagroda 2
[ Drukyj poziomo Fundusz: 2017123 2018-03-30 | wynagrodzenie roczne treynastka 2
Tylko podsumowanie 4 Osobowy [] Bezosobowy 2018011 20180210  |wynagrodzenie za m-c styczen 2018 |1
2018021 20180310 | wynagrodzenie za m-c luty 1
Wepeac L3 | 2018031 201304-10 | wynagrodzenie za m< marzec 1
Sposdb filtrowania 2018041 20180510 | wynagrodzenie za m-c kwiecieri 2018 |1
© Bez filrowania ( wybierz wszystko ) 2018051 20180509 | wynagrodzenie za m-c maj P Adami... |1
® Wg dzialtuiwydzialu 2018052 2018-06-10 | wynagrodzenie za m-c maj 1
Wydzial: [Wszyslkie = 2013061 20180601 |wozasowe 2 o
Dziat: |WSZY5M9 | ""*"'""" T T = | M |
O Wa symbolu sty S
Symbollisty:  Wszystkie
| Wyswiettabele | | Pygons

Funkcje modutu KADRY:

* prowadzenie ewidencji osobowej pracownikéw,

* ewidencja czasu pracy, urlopow, zwolnien lekarskich,

e drukowanie umoéw o prace, $wiadectw pracy, wypowiedzen wedlug wzoréw standardowych lub
stworzonych przez uzytkownika,

-5
Pracownicy  Listy plac  Ustawienia  Funkcje globalne  Administrator  Pomoc tytan : Wyloguj
Kadry | Infoermacje Informacje dodatkowe  Operacje  Operacje globalne
Informacje podstawowe  » | Dokurnenty pracownika ~
B e 4 Wydzial Dziat Symbol listy Stanowiskao
Obowigzek obrony
Lamel Janusz Kursy i szkolenia
Markiewicz Dariusz | Bacnia leharkic
Wyksztatcenie ar fizyczni Kanalizacja . Pracownicy fizyczni Konserwator brygadzista
MNowak Joanna U e r. umyslowi | Mieszkanidwlka Pracownicy umystowi Starszy Referent
v I = r fimmrni analizanis rammummicr fineeni | amcanustar ¥
Q ! Monts Dodatkowe uprawnienia Sz i lizac lD'- A o fims v = >
Wybrano 28 wierszy Zajecia sadowe -

EH =L e = & 78] | Kerfiguni | [ Somi | | M [ Seczegily |

* ewidencja danych dotyczgcych przebiegu zatrudnienia (np. choroby, urlop, nadgodziny, staz pracy,
szkolenia, badania lekarskie, inne w ramach potrzeb),
* latwy dostep z jednego miejsca w programie do wszystkich informacji kadrowych o pracowniku,
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=

* funkcja definiowania wtasnych zestawien wg potrzeb uzytkownika.

Funkcje e-PIT w PLACE/KADRY:

° rozwigzanie e-PIT umozliwia wysytanie PIT-6w przygotowanych w programie PLACE/KADRY
(zarowno PIT11 jak i PIT4R) z wykorzystaniem platformy internetowej e-Deklaracje,

o - 8 X
Pracownicy  Listy plac  Ustawienia W‘ Administrator  Pomoc tytan : Wyloguj
Operacje  Informacje Drukowanie zestawien

Definicje zestawieri -
Lsta  « Data Tytut Przygotowanie pliku do Platnika éuﬁgﬂm' Kaszty g:;;kom T“i, i Zamkni Zaksi 2 Ok "

2019/0201 | 20190310 | Wynagrodzen Rozksiggowanie wynagrodzen tawowa (03/2019  |02/2019 2019 of O Od 2018
2019/03:01 | 20190410 | wynagrod iez|  Wysylanie dokumentow PIT > | PIT-11 03209 | 2019 ol 0O =] 2018
2019/0401 | 20190510 | Wynagrodzenie kwiecieri 2019 1 Lista pod PIT- 4R || |04r2019 2019 0 O Oa 201¢
2019/0501 | 20190610 | Wymagrodzenie maj 2019 1|Lista podstawowa | 06/2019 | 05/2019 | 2019 ol O O 201¢
2019/0601 | 20190710 | Wynagrodzenie za czerwiec 2019 1| Lists podstawowa |07/2019  |06/2019 2019 of O OdJ 201¢
2019/0701 | 20190810 | Wynagrodzenie 2a lipiec 2019 1|Ustapodstawowa (082019 072019 | 2019 ol 0O O |eon
2019/08-01 | 20150910 | Wynagrodzenie za sierpien 2019 1 | Lista podstawowa | 09/2019 ) 9 0 = " 2019
2019/0301 20191010 | wynagrodzenie | 1| Listapodstawowa |10/2019 2019 o] [ O 201
201970503 5201903—28 Fundusz bezosobowy 4 Lista glecenia 2019 0 O | | & 201t w
< >
e B [ ] [@) [ (& @ bnd | [ S| Sk | D | [V 73| [ttty ] (s 7]

e pliki dla e-PIT, utworzone w PLACE/KADRY musza by¢ podpisane kwalifilkowanym podpisem
elektronicznym za pomocg dowolnego programu np. Szafir KIR,

* podpisywanie odbywa sie poza modutem PLACE/KADRY przy pomocy programu dostarczonego
wraz z kwalifikowanym podpisem elektronicznym,

*  bezposrednio z poziomu PLACE odbywa sie wysytka podpisanych plikéw na bramke Ministerstwa
Finanséw oraz pobranie potwierdzenia odbioru (UPQO) lub informacji o btedach,

e drukowanie PIT-6w w standardzie .pdf z poziomu programu.

Cechy dodatkowe:

* mozliwos¢ nadania uprawnien poszczegolnym uzytkownikom,

*  mozliwos¢ dostosowania interfejsu modutu do indywidualnych potrzeb kazdego operatora poprzez
deklarowanie, ktére kolumny majg by¢ widoczne w aktywnym oknie,

* wszechstronne i wielopoziomowe filtrowanie danych oparte o wyboér kilkunastu warunkéw, ktére
okreslajg jakie dane bedg prezentowane na ekranie,

* wszechstronne raportowanie i analizy oraz eksport danych do wielu uniwersalnych standardow,
w tym EXCEL, CSV,

e certyfikat firmy Microsoft — Ready for Windows 10.

Fittruj -
s |Zakor'1czenje pracy | |F‘usty V!
Zamrozone I :
Pozycia |Data urodzenia | !Niemwsza V| |12 listopada 2019 v|
Pozostale
Kod skladnika |Data ostatniej zmiany dodatku staz'owegcl |Mestarsza V| listopada 20193 EPJ'|
Wﬁnﬂmﬂda&i{_ﬂ L —
| Dodj fitr |
i | =
o1 Wartose & >
Wyszikinerie | | Usurfity | ok ][ A |
W | wast | Odeprii | ... | | Wiacz wszystie | o] [ i |
Zapisz | | Domysine | |W5'lac1 wszystkie | ==

Zachecamy do kontaktu celem uzyskania
bardziej szczegdtowych informac;ji

(*) Zrzuty ekranowe widoczne w ulotce to wycinki. W rzeczywistosci system prezentuje w danym oknie duzg wigksza liczbe kolumn oraz wierszy.
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